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交流 工作动态

4 月 3 日，省委老干部局召开 2024 年保密工

作领导小组（扩大）会议，省委组织部副部长、

省委老干部局局长袁丽娟主持会议并讲话。

会议深入学习贯彻习近平新时代中国特色社

会主义思想、习近平总书记关于保密工作的重要
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指示精神，对 2024 年保密工作作出安排

部署，并组织局机关干部职工集体观看

保密工作警示教育片，签订保密承诺书。

会议要求，要提高政治站位，牢固

树立“抓保密是本职、不抓保密是失职、

抓不好保密是渎职”的理念，压紧压实

保密工作责任，推动业务工作与保密工

作融合发展。要坚持底线思维，紧盯人

员、文件、网络、设备等重点领域加强

保密管理，全面防范化解失泄密风险。

要加强宣传教育，深入传达学习保密法

律法规，增强保密意识、严守保密纪律、

筑牢安全防线。      （云南省委老干部局）

曲靖市探索为老服务“4+”模式，推

动离退休干部工作提质增效。

“主线 + 主题”加强思想政治建设。

以习近平新时代中国特色社会主义思想和

党的二十大精神为主线，持续开展“话传

统、谈复兴、聚力量”主题实践活动等，

并在各级老年大学开设专题思政课程。

“规范 + 示范”打造作用发挥平台。

开展“规范化 + 示范性”体系建设，全面

提升老年大学等活动阵地的建设、管理和

使用，提升活动实效。

“个性 + 精准”提升服务管理质效。

构建政府、单位、社区、家庭“四位一体”

服务机制，确保“两项待遇”落细落实，

为离退休干部提供多样化、个性化服务。

“约束 + 转变”强化队伍自身建设。

践行“三法三化”，推进作风革命效能革命，

开展“比学赶超”，坚持严管厚爱，调动

离退休干部工作者的积极性、主动性、创

造性。                                           （陆  梅）
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