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需要指出的是，对于同时担任乡科级领导职务的

四级调研员及相当层次职级以上的干部，教育培训时

间量要求遵循“就高不就低”的原则，按照干部管理

权限由相应的组织人事部门负责统筹安排参训，以确

保完成规定的教育培训时间量。

问：《条例》对干部教育培训内容作了哪些规范

和完善？

答：高水平服务党和国家事业发展是干部教育

培训的价值所在。回顾党的干部教育培训事业百年历

程，我们党始终根据不同时期的任务需要来确定、完

善干部教育培训内容。根据习近平总书记关于干部教

育培训的重要论述，贯彻党的十九大、二十大精神，

总结党的十八大以来干部教育培训的成熟做法，这次

修订的《条例》对干部教育培训内容体系构成作了进

一步概括和完善，规定“干部教育培训以深入学习贯

彻习近平新时代中国特色社会主义思想为主题主线，

以党的理论教育、党性教育和履职能力培训为重点，

注重知识培训”。

这一规定明确新时代干部教育培训内容体系主

要包括4个方面，即党的理论教育、党性教育、履职

能力培训和知识培训。其中，党的理论教育是根本，

党性教育是核心，履职能力培训是关键，知识培训是

基础，四者共同构成了特色鲜明、主次分明、有机联

系、相互促进的中国特色干部教育培训内容体系。需

要特别强调的是，习近平新时代中国特色社会主义思

想作为当代中国马克思主义、二十一世纪马克思主

义，既是干部教育培训工作的指导思想、根本遵循，

也是干部教育培训的主题主线、重中之重。各地区各

部门各单位要严格贯彻执行《条例》，在干部教育培

训中突出党的创新理论教育，坚持用习近平新时代中

国特色社会主义思想统一思想、统一意志、统一行

动，教育引导干部全面系统掌握这一重要思想的基本

观点、科学体系，把握好这一重要思想的世界观、方

法论，坚持好、运用好贯穿其中的立场观点方法，深

刻领悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意

识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，不断

提高政治判断力、政治领悟力、政治执行力，切实把

这一重要思想转化为坚定理想、锤炼党性和指导实

践、推动工作的强大力量。

问：《条例》对干部教育培训机构作了哪些新

规定？

答：干部教育培训机构是实施培训计划、完成

培训任务的主要渠道。这次修订《条例》，总结吸纳

党的十九大以来的成熟做法，对加强干部教育培训机

构规范管理和质量提升作了进一步规定。一是对干部

教育培训机构体系进行了规范，明确干部教育培训机

构主要包括党校（行政学院）、干部学院、社会主义

学院、部门行业培训机构、国有企业培训机构、干部

教育培训高校基地，并根据6类培训机构的各自特点

和优势规范了其职责定位。二是对各级党委办好、管

好、建好党校（行政学院）提出要求，强调要因地制

宜推进县级党校（行政学校）分类建设，深化办学体

制改革和办学模式创新，不断提升办学能力和水平。

三是对新设干部教育培训机构作了限制性规定，明确

新设干部教育培训机构应当严格按照有关规定程序和

机构编制管理权限进行审批。

问：《条例》新增“纪律与监督”一章，有哪些

考虑？

答：2015年10月，党中央颁布的《条例》，罚则

内容分拆到了相关联的章节中，没有单独成章。为更

好适应新形势新任务需要，进一步严肃干部教育培训

纪律，规范干部教育培训行为，增强制度执行的刚性

约束，这次修订的《条例》将罚则内容进行了整合、

单独成章，并对照近些年出台的相关党内法规、法律

法规对条文内容作了补充完善。“纪律与监督”一章

共6条，其中：第五十五条明确了《条例》执行主体

的责任，第五十六条明确了干部教育培训主管部门的

监督管理责任，第五十七条是对干部教育培训主办单

位和培训机构的罚则规定，第五十八条是对干部教育

培训教师的罚则规定，第五十九条是对干部未履行教

育培训义务的罚则规定，第六十条是对干部参训期间

违规违纪的罚则规定。各地区各部门各单位要把全

面从严治党要求贯穿始终，坚持从严治校、从严治

教、从严治学，积极营造学习之风、朴素之风、清

朗之风。
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