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先锋观察

合各方力量，对商场进行了“一核

多维”的转型升级，大力拓展新业

态。目前，紫薇广场已“蝶变”为产

值约5亿元的新媒体数字产业园区。

从“单枪匹马”到“联合作

战”，昆明市实现了在街道建立党

建联建、在城市社区建立“大党

委”的全覆盖，目前共召开党建联

席会议1.3万余次，完成3.2万余个

共建共治项目。2022年，昆明市通

过实施党建引领网格治理、“书记

领办”等，将职责交叉、边界不清

等类型的问题依托县（市、区）、

街道、社区三级“吹哨报到”体

系，累计吹哨4559件，撬动各级各

部门下沉网格，为基层协调解决了

一大批急难愁盼问题。

谁监管？

明确责任严格考核

为落实书记责任，推动常态、

长效，昆明市要求各级书记要对

“书记领办”项目做到逢会必讲、

逢报必听，采取“方案书记审签、

问题书记领办、汇报书记必听”

的方式，落实书记责任，倒逼项目

实施的责任部门、责任领导狠抓落

实、高效推进。“书记抓、抓书

记”，通过一级抓一级、层层抓落

实，形成完整责任闭环、工作闭

环，把基层党组织锻造得更加坚强

有力。

“我们坚持问题导向、目标

导向，原则上，年度立项的‘书记

领办’项目须于年内结项。此外，

根据项目内容和实施成效，五华区

每年有50万元的经费，以‘以补

代奖’的形式给予补助。”五华区

委组织部相关负责人表示，为推进

“书记领办”项目落地见效，五华

区为项目实施制定了时间表、路线

图，明确了具体措施、时间步骤、

责任单位和人员等内容。官渡区则

明确方向，通过对街道“大工委”

成员单位进行责任制考核管理，形

成“能者上、庸者下”的机制，不

断提升共驻共建工作水平。

为推动“书记领办”项目长效

化，昆明市委组织部也推出实招：

对立项的“书记领办”项目制定出

台配套文件，细化目标任务，采取

随机调研、工作推进会、季度调研

等方式，从制度层面抓好“书记领

办”项目的推进落实。为严格加强

考核评价，昆明市将“书记领办”

项目推进情况纳入全市基层党建工

作方案、基层党建工作重点任务清

单和平时考核细则，并作为书记抓

基层党建工作述职评议考核重要内

容，督促各县（市、区）党委、街

道党工委书记切实履行基层党建第

一责任人职责，着力解决一批制约

党建引领基层治理效能提升的瓶颈

问题。同时，对措施实、成效好、

可复制、可推广的县（市、区）委

“书记领办”项目，在全市发文推

广经验做法。

近年来，昆明市作为全国城市

基层党建示范市，为落实城市基层

党建“书记亲自抓、亲自管”的要

求，共开展市委书记抓城市基层党

建“书记领办”项目11个，推动形

成各县（市、区）党委、开发（度

假）区党工委书记抓城市基层党建

“书记领办”项目130个，街道党

工委书记抓城市基层党建“书记领

办”项目431个，涵盖街道社区、机

关、楼宇、两新组织党建等领域，

取得显著成效。如今，昆明市“书

记领办”的做法已在全省推广。

本刊记者 杨锡畅 
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五华区大观街道三合营社区老人到“新时代”幸福食堂用餐西山区棕树营北区社区“幸福微客厅”第一
次居民议事会


