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乡村振兴

推动，以及商会、企业的牵线搭桥下，

短短 6 年间，云南红光昭宇科技有限

公司、昆明三力润达鞋业制造有限公

司等5家企业相继落地水海村。其中，

云南红光昭宇科技有限公司实现当年

招商、当年签约、当年动工。

    
 政府助力   企业经营红火

    

“入驻水海村以来，村委会、镇

政府都给予我们很多关心，积极帮助

我们解决问题。”昆明三力润达鞋业

制造有限公司总经理李佑林说。此前，

公司为扩大生产规模急需建设新的厂

房，牛栏江镇为此专门成立项目推进

小组，协助办理土地审批、环评等各

项手续。

此外，牛栏江镇还创新推出“周

三企业服务日”，镇党政主要领导每

周三深入企业走访调研，倾听企业、

群众、服务对象反映的困难问题和意

见建议，与企业面对面沟通，确保精

准服务。如今，水海村的工业产业欣

欣向荣，实现“企业满意、村民受益”

的双赢局面。

最早入驻水海村的是云南红光昭

宇科技有限公司。2016 年，该公司总

经理徐林从四川泸州来到水海村考察

后，投资3000多万元建设了生产厂房、

购入全自动生产线，主要生产经营消

防设施设备、建筑防火材料等。“目

前，公司生产经营效益不错，年收入

达 5000 万元。”徐林说。

在昆明三力润达鞋业制造有限公

司，生产车间热火朝天：压制、裁剪、

刷胶……各条生产线井然有序。据李

佑林介绍，工厂可以生产劳保鞋、运

动鞋、拖鞋、水鞋等各类鞋子，平均

每天能生产 1 万双鞋，产品销往全国

各地乃至越南、老挝等国。“厂子效

益好，接下来我们计划扩大生产规模，

再多招一些工人。”李佑林高兴地说。

    

 家门口就业  村民月入过万
    

以前，村民付先伍靠做小本生意

维持生活，每月收入不稳定。如今他

来到云南红光昭宇科技有限公司上班，

经过培训成了一名焊接工，每天工作

9小时，每月工资达 1.3 万元。“能有

稳定的工作，还能拿到这么高的工资，

这是以前想都不敢想的事。”付先伍说。

今年 46 岁的村民沈树兴，以前在

外地务工，每月工资 5000 元。自从村

里引入昆明三力润达鞋业制造有限公

司，他回家进厂当了一名制鞋工人，

每月工资 6000 元。“现在，我在家门

口就能上班，比在外面打工挣得多，

还能照顾家人，我很知足。”沈树兴

高兴地说。

得益于小微企业入驻，水海村村

民实现在家门口就业。目前，5 家企

业共为水海村提供100多个就业岗位，

全村劳动力就业率达到 60% 以上，村

民人均年收入从 2015 年的 4000 余元

提升至 2022 年的 1.41 万元。

小微企业入驻后，还积极参与村

内公益事业建设。据水海村党支部

书记、村委会主任杨永强介绍，在

脱贫攻坚期间，企业主动挂钩帮扶

贫困户；疫情防控期间，企业自发

捐资捐物帮助群众。此外，企业还

捐资帮助村里安装路灯，定期开展

慰问孤寡老人、资助贫困学生等公

益活动。
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