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寻甸县  优化精准服务工作

寻 甸 县 积 极 探 索 服 务 模 式， 通 过
“ 三 问 三 务”， 做 细 做 实 离 退 休 干 部
精准服务工作。

会议问政务，助力工作开展。每月
安 排 一 名 县 级 领 导 和 一 名 县 直 部 门、
乡镇主要领导向离退休干部通报工作，
以 座 谈 会、 征 求 意 见 会、 月 例 会 等 形
式 向 离 退 休 干 部 问 政 问 计， 不 断 改 进
工作。

活动问服务，提高工作水平。依托
重 大 节 日 组 织 举 办 各 类 文 体 活 动， 丰
富 离 退 休 干 部 精 神 文 化 生 活。 在 活 动
中与离退休干部拉近距离、加强沟通，
定 期 询 问 服 务 效 果 和 改 进 方 向， 提 升
工作水平。

走访问家务，提升服务质量。充分
利 用 节 日 慰 问、 生 病 住 院 慰 问 等 多 种
渠 道， 及 时 询 问 并 掌 握 离 退 休 干 部 的
家 庭、 生 活、 身 体、 心 理 状 况， 有 针
对 性 地 提 出 养 老 建 议， 让 离 退 休 干 部
安享幸福晚年。      （寻甸县委老干部局）

武定县委老干部局通过三项举措，把
离退休干部党支部建成教育、组织、凝聚
离退休干部的战斗堡垒。

注重思想引领。坚持以政治建设为统
领，以迎接党的二十大胜利召开为主线，
通过专题辅导集中训、支部大会集中学、
微信群和 QQ 群推送学等方式，引导广大
离退休干部深入开展理论学习。

扩大组织覆盖。探索离退休干部党建
融入城市基层党建、向社区延伸的有效措
施和路径，依托社区网格、离退休干部社
团和志愿服务团队等，就近设置离退休干
部党组织或功能型党支部，为离退休干部
就近参加学习、过组织生活提供保障。

突出作用发挥。引导广大离退休干部

武定县   建强离退休干部党支部

澜沧县  贴心服务老干部

澜沧县委老干部局积极践行一线工
作法，采取入户走访、调查研究、健全
制度等措施，把对离退休干部的关心关
爱落到实处。

入户走访，摸清底数全覆盖。以“进
家门大走访、听心声大调研、寻良方大
讨论、送关爱大慰问”活动为契机，摸
清每一位离退休干部的基本信息、家庭
情况和主要需求。健全完善离退休干部
信息库，实行动态管理、上门服务。

调查研究，深入基层解民忧。针 对
当前全县离退休干部已进入“双高”（即
高龄期和高发病期）的实际情况开展精
准服务。在日常走访慰问和工作中，认
真倾听离退休干部的问题和诉求，并为
他们讲解离退休干部工作政策。

健全制度，关心关爱常态化。根 据
调研情况，修改完善《澜沧县特困离退
休干部帮扶解困实施办法》，由局领导
班子成员及干部职工包干联系 127 名离
退休干部及遗属，为他们提供更温馨、
更全面、更优质的服务。       （何应萍）     

树牢为党和人民事业增添正能量的价值
取向，积极在志愿服务队（团、组）、
离退休干部助力乡村振兴等平台载体上
延伸，探索离退休干部党建工作融入社
区工作的有效方法和路径。   （杨明修）


