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嵩明县  打造“云端文化”养老新高地

普洱市印发《关于加强新时代离退
休干部党的建设工作的具体措施》，对做
好新形势下离退休干部党的建设工作作出
安排部署。

政治引领方面。深入学习宣传贯彻
党的二十大精神，常态化制度化坚持“六
学”经验做法，加强理论武装、政治建设
和党性教育。

组织建设方面。聚焦织密组织体系、
建强支部堡垒和提升服务功能，明确以“7 个
融入”推动离退休干部党的建设工作。

管理监督方面。严明纪律规矩、突

出教育管理和注重家风家教，以“5 个不
得”的纪律规矩筑牢离退休党员干部思想
道德防线。

作用发挥方面。坚持正能量品牌牵
引、深化“银发人才”开发和选树经验典
型，引导离退休干部为深入实施“3815”
战略添砖加瓦。

守正创新方面。明确各级老干部工作
领导小组、党委（党组）、老干部工作部门
的职能职责，构建“六同”工作格局，以党
建引领推动离退休干部工作高质量发展。

                              （普洱市委老干部局）

嵩明县老年大学用信息化赋能新时代
老年教育，为银发学员打造“云端文化”
养老新高地。

完善保障措施，线上教学不打烊。召
开线上教学工作培训会，建立健全工作制
度，对课程录制标准等提出明确要求，并
成立“线上教学技术服务交流群”，保证
教学进度、授课内容、上课时间“三不变”。

优化授课效果，教学质量不打折。教
师学习掌握新技能，引入趣味性、情景式、
启发性等教学方法创新授课模式，并通过

与学员的交流互动优化授课效果。
灵活授课方式，云端学习不断档。依

托“网上老年大学”App、微信群等线上
学习平台，采取直播、录播等授课方式打
造“云课堂”，充分开辟线上教学阵地。

丰富课程设置，学习热情不降温。
通过“夕阳增辉”微信公众号推送“党的
二十大精神专题学习”“党史百年天天读”
等栏目，增强线上课程的丰富性、实用性
和趣味性。                  

                            （嵩明县老年大学）

普洱市  加强离退休干部党的建设工作

元阳县  激发优势助力“银发生辉”

元阳县动员离退休干部发挥“政治素
养高、实践经验足、群众威望好”三大优势，
在社会经济发展、理论政策宣讲等工作中发
光发热。

发挥政治优势，当好政策理论“宣传
员”。依托离退休干部理论素养深厚、感染
力强的特点开办“五老”讲堂，组建“五老”
宣讲团进机关、校园、村（社区），宣讲党
的二十大精神、党史学习教育等。

发挥经验优势，当好社会发展“智囊
团”。搭建建言献策平台，建立涵盖农业科
技、医疗卫生、教育文化等领域的“银发人

才库”，深入开展“建言二十大，我看新时
代”“我为群众办实事”实践活动等，鼓励
离退休干部为经济社会发展提出意见建议。

发挥威望优势，当好群众工作“指挥者”。
按照“适度适量、自主自愿、就近就地、便于
管理”的原则，组建“银发党员”志愿服务队，
组织开展政策宣讲、纠纷调处、送温暖献爱心
等活动。                                               （张 燕）

银发志愿者进校园开展慰问活动


