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当前，在公务员面试考试中，有

许多考生答题存在不接地气的情况，

下面，笔者结合具体题型和例题进行

解析。

综合分析题

例题：当前，县乡基层单位存在

高学历人才引进难、留住难问题。请

结合实际和报考岗位谈谈你的认识。

【试题分析】：本题主要考查考生

能否全面、科学和理性看待人才问题；

能否理解“使市场在资源配置中起决定

性作用和更好发挥政府作用”；能否针

对实际，运用多主体分析法，分析问

题、解决问题。接地气的回答应该是：

具有生活的味道，谈体会、谈物质、

谈情感，有理性、有思想、有理想。

【答题要点】：出现此问题，我想

大概是因为基层环境待遇一般、压力

大、任务重，县乡基层应多研究一下

引才留才的办法，比如政策留人、事

业留人、待遇留人、情感留人、环境

留人等。

我坚持选择基层是因为我认为基

层是成长的摇篮和熔炉、基层是人生

的舞台和平台、基层是理想和现实的

契合点。

组织协调题

例题：如果领导安排你组织实施

建设一个占地 150 亩的健康主题公

园，你会怎样开展工作？你认为做好

这项工作，会遇到哪些问题？你会怎

样克服？

【试题分析】：本题主要考查考生

能否认识到工作的顺利开展离不开高

效的沟通协调、科学的组织措施、因

地制宜的创新和尊重维护群众利益；

是否具有系统、法治思维，利用各种

办法解决重点和难点问题，创造性地

完成好工作。

接地气的回答应该是，将试题还

原到现实工作和社会中，理解主题公

园建设需要多部门、多层级协调，需

要高标准、人文化设计，需要耐心细

致做群众思想工作和切实维护群众合

法权益及合理诉求，需要创造性地解

决资金问题，需要设定科学的路线图

和时间表，谋划好后续管理等。

【答题要点】：具体做法：1.实地走

访、调查研究。2.充分利用外脑、外

力。3.统筹协调、制订方案。4.周密部

署、科学实施。5.动态跟踪服务，及时

查漏补缺，做好衔接协调等工作。6.超
前谋划后期管理工作，认真总结得失

和经验教训。

遇到工程资金、组织协调等方面

的问题，要做到：1.多渠道筹措资金。

2.组织各职能部门开会，进行统一领

导，统一安排。3.工程前期做好群众的

宣传工作。4.全程监督施工。5.安排专

人负责项目后期管理工作。

应急应变题

例题：今年本地蟠桃丰收，但销

量不好，果农种植积极性受到挫伤，

纷纷表示要把果树砍掉。如果领导安

排你处理蟠桃销量问题，你会怎么办？

【试题分析】：本题主要考查考生

是否具有较强责任感和使命感；是否

具有群众感情和应急处置问题能力；

能否积极主动深入群众，做好群众工

作；能否切实采取措施最大限度降低

损失和保护种植积极性。

接地气的回答应该是，第一时间

深入种植集中的村组和群众，现场办

公，倾听心声，调查原因，因情施

策、因势利导，把做群众思想工作和

团结群众一起想办法、解难题、过难

关结合起来，把提升群众合作、风

险、市场、品牌意识与培育新型农

民、新型合作组织结合起来。

【答题要点】：首先，展开调研、

查找原因。第二，做好思想工作，稳

定民心和生产。第三，因情施策、多

措并举。第四，因地制宜，做好善后

工作。

人际沟通题

例题：假如你被录用上班后，领

导没有给你安排理想的专业岗位工

作，只是安排你在办公室端茶倒水、

打扫卫生。你怎么办？

【试题分析】：本题主要考查考生

是否能够正确认知自己和岗位的关

系；是否能真正理解领导、服从领

导、尊重领导；是否具有积极乐观的

心态和辩证的思维等；是否具有积极

乐观沟通的能力和技巧。

接地气的回答应该是，具有同理

心，选择积极的而非消极的沟通方

式，用切实行动和工作实效说话；具

有平常心，活在当下，把暂时的不理

想作为适应新环境、融入新团队的契

机；具有适应力，理性看待、积极缩

短理想与现实的差距。

【答题要点】：1.理解、尊重、服从

领导安排。2.我会珍惜在办公室工作的

机会，努力把工作做到最好。3.信任领

导、适时沟通。
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