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截至目前，已建立了马村社区党总支、完美云南

分公司党支部、云南工商管理学院党委等“兼合式”

党组织25个，覆盖辖区企业和社会组织484个。

推进：探索形成“344”工作法

在推进“兼合式”党组织建设过程中，五华区探

索出了“找准三个抓手、突出四个重点、开展四种活

动”的“344”工作法。

找准“三个抓手”分类推进，扩大党的组织覆

盖。第一个抓手是行业主管主抓。在工商局设立了1
个非公经济组织党总支、9个工商分局党支部，将个

体工商户及不具备建立党组织条件的“两类组织”中

的党员纳入管理。第二个抓手是“心片”模式带动。

通过选树“两类组织”中经济优势明显、党建工作扎

实、党组织规模大、党员人数多、特色文化突出的中

心党组织典型示范，辐射带动周边片区“两类组织”

党建工作，实现“一心”带动“一片区”。比如，在

产业集聚度较高、行业分类清晰的圆西片区设置了 IT
党支部，以“行业统建”模式推进了同行业非公企业

党组织的覆盖。第三个抓手是党群共建孵化。对没有

党员的，依托“两类组织”中的工青妇等机构，开展

教育引导和发展党员。

突出党建指导员选派、党务工作者培训、党建规

范化推进、党员常态化管理“四个重点”，规范党建

工作管理，3 年来，累计培训党务工作者 800 余人

次。还专门制作了《党组织规范化建设工作手册》，

完善了 23个基层党组织工作流程图，汇编了 18项基

层党建工作制度。“工作怎么抓，绩效怎么考核，看

看这本书就一目了然了。”五华区委组织部有关负责

人说。

开展“文化知识、主题活动、卫生医疗进‘两类

组织’”及“作用发挥在‘两类组织’”等四类活

动，充分发挥党组织和党员作用，为企业职工送去党

史、党章、劳动保障、企业服务、安全生产、卫生保

健等方面的知识，围绕服务企业、服务群众搭建起学

习和交流的平台。

成效：破解了“两类组织”党建难题

“完美云南分公司‘兼合式’党支部成立后，把

我们这些流动党员组织起来，以‘红色经典诵读’、

‘厨艺大比拼’等活动为载体，让我们及时了解党的

政策，在思想上与党中央保持一致。”47岁的王志勇

是完美云南分公司的一名经销商，此前，因为组织关

系还在原单位，他已经有一段时间没过组织生活了。

通过“兼合式”模式和“344”工作法，及时把

“两类组织”中像王志勇这样的党员纳入到组织管

理。党员在组织关系隶属原党组织不变的同时，可

参加现工作单位或居住地的组织生活，享受党员权

利和履行党员义务，有效增强了党的组织和工作的

覆盖面，在职工群众和企业发展中起到了较好引领

作用。

昆明中英安琪儿妇产医院院长、党支部书记徐

家相对此深有感触。医院党支部现有党员 50 多人，

占员工人数的 10%左右。“医院的主要管理岗位、职

能部门负责人基本都是党员，科室专家中党员比例

也很高。”徐家相说。医院生殖医学科的一位博士是

从中山大学附二院引进的，水平高、经验丰富，作

为一名党员，他尽职尽责，有时忙得中午饭都顾不

上吃。有时下班了，还要在微信上回答病人的咨询。

医院的产科主任，不管病人多晚来，总是能随叫随

到。“我们医院至今没有一起医疗事故，第三方给出

的患者综合满意度达 98%，作为一家民营医院，这

些成绩的取得离不开党支部和党员队伍作用的发

挥。”徐家相说。

“兼合式”党组织模式破解了流动党员教育管理

难题，推动了流动党员权利义务的统筹，实现了党建

工作与经济生产的辩证统一。

目标：形成“五华特色”

在推进“兼合式”党组织建设工作中，也面临着

一些问题。比如已建党组织的“两类组织”中，单独

建的比例不高；受企业生产经营状况变化、职工流动

等因素的影响，“目标企业”时常会发生变化，党员

人数相对较少且已单独建立党组织的企业也经常会在

“符合条件”与“不符合条件”之间徘徊；一些“两

类组织”党组织作用发挥不够明显……

“为解决这些问题，下一步五华区将在质量提升

上下功夫，尽快补齐党组织建设工作中的短板，形成

‘两类组织’党建的‘五华特色’。”五华区委组织部

相关负责人说。

首先是确立党建地位，把提升党建工作在“两类

组织”中的地位，作为推进“兼合式”党建工作的首

要任务来抓。其次是理清党建思路，采用单独建、选

派建、联合建、挂靠建等多种方法，全面推进党的组

织和工作“双覆盖”。三是创新党员教育管理服务，

从严提高组织生活质量，促进党组织和党员队伍作用

发挥。四是健全长效机制，把建立健全动态准确、专

人专管的“两类组织”党建基础信息库，作为推进

“兼合式”党建、实现党的组织和工作覆盖的基础工

作抓好，并形成工作规范。同时，强化全面及时的信

息传导功能，全面掌握联建企业党员队伍的发展变化

情况，为企业单建党组织创造条件。
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