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问：党支部书记如何做好组织生活会的准

备工作？

答：认真做好党支部组织生活会的准备工

作，是保证组织生活会质量的重要前提。一般

来说，党支部书记应做好以下工作：

（1）与上级党组织沟通情况，听取对开

好组织生活会的意见。

（2）深入实际调查研究，确定会议要解

决的主要问题。

（3）广泛开展谈心活动，了解本支部党

员的思想情况，做到心中有数。同时，也要要

求党员与党员之间、党员与群众之间开展谈心，

征求意见，找出问题和不足。

（4）将会议的时间、地点提前通知党员，

让党员安排好工作和其他事宜，保证按时参加

会议。

（5）应事先征求党内外群众对党员领导

干部的意见，并在会前反馈给本人。

问：党支部书记如何主持开好组织生

活会？

答：组织生活会一般由党支部书记主持。

党支部书记首先宣布党员到会情况和会议要着

重解决的问题，会上要认真查摆问题，深刻剖

析根源，开展批评和自我批评，在原则问题上

进行思想斗争，坚持真理，修正错误。其主要

方法是：

（1）引导党员联系思想实际，认真检查

自己的工作、思想情况，检查执行党的路线方

针政策及支部决议的情况，检查发挥党员先锋

模范作用的情况。需要注意的是，不要把组织

生活会开成不联系思想实际，只谈工作、不谈

思想的工作汇报会。

（2）选好第一个发言和第一个提批评意

见的人。党支部书记应有意识地让那些敢于剖

析自己、敢于开展批评的同志首先发言，营造

一个严肃认真的气氛。同时，领导应该带头，

这样才能形成良好的导向。

（3）每位党员自我批评之后，要发动大

家客观地、全面地指出其优缺点，按照“惩前

毖后、治病救人”的方针，摆事实，讲道理，

既要弄清问题，又要团结同志。不能采取“事

不关己、高高挂起”的自由主义态度。防止把

组织生活会开成单纯的“自我小结会”，也要

防止不能客观公正地对待同志，甚至借机泄私

愤、搞报复的倾向。

（4）对问题比较多的党员，要采取重点

剖析的方法。有问题的党员能否认真检查问题，

大家能否对他进行认真负责的批评，是保证组

织生活会质量的关键。对这些党员，一定要重

点地帮助，重点地进行评议，并组织党员剖析

产生问题的原因。

问：开好组织生活会，党支部书记应注意

哪些问题？

答：（1）要精心组织，充分发挥作用。

组织生活会能否开好，与党支部书记关系很大。

党支部书记要带头开展批评和自我批评，以身

作则；要善于引导，讲究方法；要认真负责，

严格要求，尤其是对党员领导干部，要打消顾

虑，敢于批评和提意见。

（2）要鼓励大家拿起批评和自我批评的

武器。开展批评和自我批评是解决党内矛盾的

主要方法，也是开好组织生活会的重要一环。

因此，党支部书记要教育党员既要勇于剖析自

己、开展自我批评，又要以对同志、对党高度

负责的精神敢于开展批评。

（3）要教育广大党员坚持“团结—批评—

团结”的方针。对同志存在的缺点和错误，要

从负责的、团结的愿望出发开展批评，并以解

决问题、增进团结为目的，反对抓住问题不放、

无限上纲、伤害同志的做法。

（4）要做好记录。每次组织生活会都要

认真做好记录。做好记录需注意以下几点：指

定专人记录；记录要写明会议名称、次数，开

会日期、时间、地点、出席、缺席（说明原因）

和列席人员名单，主持人、记录人等；尽量采

取详细记录法，也可根据情况，把详细记录法

和摘要记录法结合起来运用；记录要准确，字

迹要清楚，不能随意增删、更改，重要内容要

避免遗漏；记录要由专人保管，注意保密。

（5）要组织搞好整改，做好思想工作。

组织生活会后，党支部书记要根据会上提出的

问题，集思广益，明确整改方向，制定整改措

施，认真加以落实。对会上受触动较大的党员，

会后要做好思想工作，使其放下包袱，正确对

待同志的批评意见，改正自己的缺点和错误。

（6）组织生活会后，党支部书记要及

时向上级党组织汇报情况，请求上级党组织

指示。
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