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策，也是自然规律。但领导干部工作了大半辈子，退

休代表的不仅仅是从繁忙的岗位上退下来，随之带来

的更是一系列的转变，从职场到家庭、从单位人到社

会人、从领导干部到普通百姓，能否正确看待这些转

变，是必须过好的关。

（一）慎终如始，谨防“五九现象”。“五九

现象”是指公职人员特别是领导干部在临近退休年龄

之际，利用手中的权力大肆贪腐、“狠捞一把”的现

象。当下，在临近退休的领导干部当中，有的认为

“有权不用，过期作废”，便想在从位子上退下来之

前，为自己留条后路，为子女留点财富；有的居功自

傲，自以为对党和人民贡献很大，对比自己的所得，

内心失落，心态失衡，于是产生了赶快补偿的错误心

理；有的心存侥幸，打“时间差”，同他人达成“约

定”，“退休前办事，退休后收钱”，妄图给自己的

贪腐行为披上“隐身衣”，等等。一日得失看黄昏，

一生成败看晚节。干部退休前后，考虑生活保障渐

多，利益诉求渐多，而自我约束相对减弱，这也是政

治免疫力相对较弱的一个阶段。总觉得脱离了组织，

没人监管，思想上、作风上便松懈了下来。如何抵御

各种腐朽思想的侵蚀，保住晚节，永葆共产党人的纯

洁性，这对领导干部来说是一个严峻的考验。一个守

不住晚节的领导干部，最终的结局必定是令自己和家

人感到无比难过和无地自容，也让世人感到惋惜和不

屑，更愧对党和人民。一时的自律容易，一世的自律

很难。防止侥幸，保住晚节，必须加强自律，做到慎

独慎微。要自觉遵守党规党纪和法律法规，操行自

守，不欺暗室，做到人前人后一个样、退前退后一个

样，坚持从小节、小事严起，严防诱惑之“微”，严

杜蜕变之“渐”，见微知著，及时改正小缺点、小错

误，警惕小侥幸导致大错误。

（二）身心健康，安享晚年生活。退休后离开

了长期工作的岗位，告别了熟悉的工作环境，社会角

色发生了改变，社会关系网络也发生了变化。退休还

意味着将会失去某些权力，更重要的是失掉了原来所

担当的那个角色的情感，改变了几十年的行为模式，

导致一些退休干部失落感、自卑感、空虚感和孤独感

等负面情感随之而来，如果百无聊赖，不及时自我调

整，就会有害于身心健康。不可太念往，生活自有真

情在。在位时身上的光环、荣耀、成绩，很多得益于

组织给予的工作平台，离开了这个平台，或许会让我

们有机会去认识真正的自己，并接纳这个真实的自

己。如果因此生气、愤怒，咒骂那些当初你一手培养

的骨干有问题，那么恰恰不正常的就是你自己。不妨

换个角度看看，这个时候还有谁愿意欣赏你的能力、

赞叹你的工作、乐于同你交往，才知道什么是虚假、

什么是真实、什么是弥足珍贵的人间真情。不可太放

松，生活充实最重要。大家都知道弹簧，越往下压弹

得越高，如果没有压力它就失去了弹的动力。人也是

一样，工作时连轴转疲于奔命，退休后突然闲下来，

太放松了，身体和精神都会出现很大的变化，产生不

适，甚至郁郁寡欢、离群索居。生命是永远需要激活

的，适度的紧张才可以长寿。积极主动转换角色，始

终对生活充满热情，可以让思维和行动保持在平均水

准以上。要继续学习新的知识，培养兴趣爱好。比

如，参加老年大学、订阅自己喜欢的报刊、结交良师

益友，参加书法、摄影等活动，让自己过得充实一

些、丰富一些。多陪伴家人，享受天伦之乐，用和谐

的亲情驱走空虚感。同时，也要开展适合的体育运

动，提升生命的活力。

（三）离岗不离党，退休不褪色。退休干部是

党和国家的宝贵财富，是党执政兴国的重要资源，是

推进新时代中国特色社会主义伟大事业的重要力量。

虽然退休了，但有多年积累的丰富工作经验，在条件

允许的情况下可以发挥余热、老有所为，继续奉献社

会，为党的事业和社会发展贡献自己的力量。发挥余

辉余热，为党和人民事业增添正能量。要怀着对党和

人民事业无比深厚的感情，不忘初心，继续发扬艰苦

朴素、密切联系群众的作风，牢固树立党员的先锋形

象。做好传帮带，积极关心下一代工作，向青少年讲

历史、讲传统，传思想、传精神，帮助青少年扣好人

生“第一粒纽扣”。发挥自身优势，讲好中国故事、

弘扬中国精神、传播中国声音。保持政治本色，永葆

党员身份不退休不褪色。入了党的门，一辈子都是党

的人。要牢记自己的第一身份是党员，第一职责是为

党工作。坚守政治纪律和政治规矩，不利于团结的话

不说，不利于团结的事不做，不传谣不信谣，特别是

在事关大是大非的原则立场问题上，敢于抵制歪风邪

气，敢于坚决斗争，做到在党言党、在党爱党、在党

忧党、在党为党，永葆共产党人的政治本色，始终坚

守共产党人的精神家园。

（本文节选自中共云南省委常委、省委组织部

部长李小三同志2018年12月20日在省市组织部门新入

部人员集中培训班学员暨省委组织部机关干部座谈会

上的讲话）


