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先锋观察
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签订责任书 各部门有章可循

2018年12月，丽江市玉龙县一则“农民工讨薪遭黑社会殴打”的舆情

在网上发酵。后经核查，项目方与施工人员在工资数额上有争议，施工人员

于是采取堵塞该项目隧道洞口的方法讨薪，过程中与项目方负责人产生肢体

冲突。在当地相关部门的介入下，2019年1月，这起农民工被拖欠工资事件

得到妥善解决。但由于前期相关工作存在疏漏，丽江市政府负责人约谈了玉

龙县政府负责人，玉龙县政府负责人也分别约谈了县人社、铁建办、公安等

部门负责人。

治理欠薪保障农民工工资支付问题，需要各级政府和各相关职能部门

共同努力积极参与。此次讨薪事件能得到及时处理，得益于云南省与各州

云南如何破解农民工讨薪难

打击恶意欠薪标语进施工工地 人社部门给农民工发放讨要到的工资

近年来，农民工工资被拖欠事件频发。2017年12月，国务院决定对各省级政府保障农民工

工资支付工作情况进行年度考核。2017年度考核中，云南位列全国第14位。2018年云南全省拖

欠农民工工资问题总体可控，未发生重大集体讨薪和个人极端事件，治理拖欠农民工工资问题

取得一定成效。云南是如何破解拖欠农民工工资问题的？


