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先 锋 经 验
J

“ 多 士 成 大 业 ， 群 贤 济 弘

绩。”一所高校的高质量发展，

和其背后拥有的高素质人才队伍密

不可分。作为云南唯一一所“双一

流”建设高校，近年来云南大学深

入实施人才强校战略，2015年11月

开始筹建的生命科学中心，经历了

人才和设备从无到有、从弱到强的

过程。该中心建设不仅为云南大学

建设生命与分子科学学科群提供了

强有力的支撑，也成为云南高校招

才引智的成功范本。

用真心真诚吸引人才

“求贤若渴，引而不竭。”能

够促成中科院两位“国家杰出青年

科学基金获得者”与云南大学结缘

的，与云南大学主要领导“三顾茅

庐”请贤的诚意关系密切。

2015年5月，在全国细胞稳态

调控机制方面颇有建树的杨崇林教

授来到云南，打算在云南建设自己

的实验平台。杨崇林见到了时任云

南大学校长的林文勋，并对林文勋

关于生命科学学科未来发展的见解

很是赞同。由于客观条件的诸多限

制，杨崇林没有立即接受林文勋邀

其加盟云南大学的邀请。“我走之

后，校领导跟我多次联系，让我

再来云大看看。”杨崇林清楚地记

得，2015年8月的一天，原定下午4点

抵达昆明的他，因为航班延误直到

晚上10点才抵达酒店，林文勋等校

领导一直在酒店大堂等着他。这件

事让杨崇林颇为感动，也坚定了

他要在云南大力发展生命科学的

信心。

情感可以传递，方式方法同

样可以传承。在担任云南大学生命

科学学院院长期间，杨崇林积极筹

建了生命科学中心，并担任中心主

任。目前中心的17名研究员，全

部拥有博士学位，且均为海外留学

归国人员。在谈及如何把这些高层

次人才引入云大，杨崇林笑着说：

“用林校长教给我的办法嘛。”

“你看云南的气候多好，校

园里这么美丽的樱花还不能把你

征服吗？”2018年底，美国德州

农工大学副研究员陈严来云南大学

参观，杨崇林成了他在云南的“兼

职导游”。通过几天的相处，陈严

对云南印象深刻：这里有温暖的气
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