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全省组织部长会议明确

今年全省组织系统重点抓好 10 项工作

2月18日上午，云南以视频形式召开全省组织

部长会议。会议指出，今年是打赢脱贫攻坚战、全

面建成小康社会的决胜之年和“十三五”规划的收

官之年。做好今年的组织工作要坚持以习近平新时

代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻习近平

总书记考察云南重要讲话精神和党的十九大，十九

届二中、三中、四中全会精神，以及省委十届八

次、九次全会精神和全国组织部长会议精神，增强

“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维

护”，坚持以党的政治建设为统领，着力建设忠诚

干净担当的高素质干部队伍，着力健全和落实干

部、组织、公务员、人才各项制度，着力推动制度

优势更好转化为治理效能，为决胜全面建成小康社

会、决战脱贫攻坚、实现云南高质量跨越式发展提

供坚强组织保证。

会议明确，2020年全省组织系统将重点抓好10

项工作。

1.持续深入学习习近平新时代中国特色社会主

义思想。要坚持把学习贯彻习近平新时代中国特色

社会主义思想作为重要政治任务，继续在学懂弄通

做实上下功夫，推动广大党员干部读原文悟原理，

深入学习《习近平谈治国理政》第一、二卷和习近平

总书记系列重要论述摘编，及时跟进学习最新重要

讲话精神。要创新学习方式和载体，推动学习培训

深化转化常态化。要坚持学用结合，把学习习近平

新时代中国特色社会主义思想同学习马克思主义基

本原理贯通起来，同学习党史、新中国史、改革开

放史、社会主义发展史结合起来，同新时代进行伟

大斗争、建设伟大工程、推进伟大事业、实现伟大

梦想的丰富实践联系起来，同组织部门的职能职责

和正在做的事情结合起来。

2 .建立和落实不忘初心、牢记使命的制度。

要巩固和拓展“不忘初心、牢记使命”主题教育学

习成果，总结提炼主题教育期间积累的好经验好做

法，健全完善习近平新时代中国特色社会主义思想

的学习教育、研究阐释、宣传普及等方面的制度机

制。要建立健全经常性查改违背初心使命问题的长

效机制，加强理想信念教育和对党忠诚教育，以自

我革命精神检视整改违背初心使命的问题，坚决肃

清白恩培、秦光荣等流毒，保持清正廉洁的政治本

色。要坚持同党内法规制度融会贯通，坚持既创新

发展又有机衔接，坚持制度制定与制度执行并重，

注重对新出台党内法规制度的宣传解读和培训，建

立党的建设和组织工作制度监督检查和责任追究机

制，提高各级领导干部的制度执行力，确保党的各

项制度落地见效。

3.围绕高质量跨越式发展大局选优配强各级领

导班子。要不断增强选干部、配班子的政治性、科

学性、精准性、时效性、前瞻性，优化班子的年龄

结构、专业结构、来源经历结构，增强整体功能，

努力锻造忠实践行习近平新时代中国特色社会主义

思想的坚强领导集体。要认真落实省管领导班子和

领导干部政治素质考核考察办法，进一步完善考核

评价干部政治素质的渠道、方法，使其具体起来、

鲜明起来、落得下来。要继续开展领导班子和领导

干部全覆盖综合调研，提前研究谋划2021年省、

市、县、乡、村五级党组织换届和2022年人大、政

府、政协换届工作，把换届时班子配备有关情况研

究透，适时做好届中调配，为换届工作打下坚实基

础。要大力培养选拔优秀年轻干部，加强教育培训

和实践锻炼，打破隐性台阶，及时选拔任用。同时

要统筹做好女干部、少数民族干部和党外干部培养选

拔工作。

4.全面提升领导班子和干部队伍的治理能力。

要把治理能力作为干部选拔任用、考核评价的主要

依据，加强教育培养，不断提高能力素质。要通过

急难险重任务、重点工作、本职岗位，推动干部经

风雨、见世面、壮筋骨、长才干。要围绕贯彻新发

展理念、深化供给侧结构性改革、推动经济高质量

发展、决胜脱贫攻坚，紧紧围绕提高制度执行力和


