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先锋人物R

力拼出属于自己的灿烂人生。

炼铁的核心是高炉，直接操作

高炉的值班工长更是核心岗位中的

核心。2004年，李淼成为一名年轻

的值班工长，开始参与一座高炉的

日常生产操作、工段生产组织、调

度管理等工作。刚到新岗位，他听

炉长介绍，每两年省里都会举办高

炉炼铁工的职业技能大赛，希望能

有优秀选手代表昆钢参赛。当时的

李淼起点不高，年龄也偏小，但他

不断在心里默默激励自己：“既然来

到这个岗位，就一定要做到最好。”

从那一刻起，李淼就过起了终

日与专业书籍为伍的日子：无论多

晚下夜班，先要整理好当日的操作

笔记和炉内数据再睡觉；每天上班

前，要把当天新学习的知识在脑子

里过一遍，再尝试用这些新学到的

知识来指导当日的实践。就这样不

断探索，李淼的操作技术水平突飞

猛进，还指出不少专业书籍跟昆钢

炼铁高炉实操不符的情况。

2004年至2009年间，李淼天

天工余就憋在书房，与那些枯燥的

专业书籍相伴。逢周末或者节假日

外出时，他也会随身带着小开本的

炼铁知识问答手册，在公交车上翻

阅学习，不浪费一秒的时间。付出

终会有回报。在2009年、2011年参

加的两届“云南省职工技术技能大

赛高炉炼铁工竞赛”中，李淼连获

第一名；在2012年“第六届全国钢

铁行业职业技能竞赛”中获第十五

名……多年来，李淼获得17项国家

专利，累计完成各级各类科研项目9

项，发表学术论文15篇，为企业创

造共计3.2亿元的综合经济效益。

2015年10月，李淼技能大师工

作室成立。5年来，他以基础培训、

以赛代训、适应性培训为主，每年

为企业培养青年人才10人以上，

安宁新区炼铁厂副厂长李晓东就是

他的爱徒之一。“他不仅在分析炉

况走势、日产调剂等炼铁技能方面

给了我很多帮助，还在高炉特殊情

况处理等方面，为我们作出了表

率。”最让李晓东钦佩的是李淼对

基础知识精益求精的追求。

在备战2018年第九届全国钢铁

行业竞赛期间，李晓东每每遇到难

题，李淼都会准确地从800多页的

专业书籍中找出该知识点的确切位

置。在师徒二人的共同努力下，李

晓东最终获得全国第十三名，并于

2019年入选云南省“首席技师”，

李淼获得“全国最佳裁判员”称号。

冲锋在一线的先锋队

火车跑得快，全靠车头带。将

炼铁厂的技术人才凝聚在一起、形

成合力，基层党组织发挥了战斗堡

垒作用。

2017年，根据炼铁厂班组设置

的实际情况，上级党组织对炼铁厂

党支部的设置进行了调整，设置的6

个党支部与6个班组完全契合，也让

全厂98名党员可以按照工作实际，

更好地冲锋在前，组织活动进行技

术攻关。

“如今，各党支部的党员对于

在相关岗位应尽的职责和义务有了

更加清晰的认识，各党支部组织的

活动也更有针对性了。”据炼铁厂

党总支书记李信平介绍，疫情给钢

铁行业带来了较大的冲击和挑战，

炼铁厂党总支紧紧围绕“提量降本

增效”的中心工作，对内树立身边

典型榜样，对外积极对标挖潜，营

造了比学赶超的良好氛围，进而助

力炼铁厂生产向好发展。炼铁厂高

炉2020年荣获中国金属学会“创先

炉”称号，引得各大钢厂技术人员

慕名前来交流学习。

“对标降本找差距，立足岗位

当先锋。”炼铁厂党总支围绕中心

工作开展的各项实践活动，让各基

层党支部和党员开始自发寻找身边

的浪费、自己动手降低生产成本，

一度电、一滴水、一张纸、一根电

焊条……以前不起眼的小物件都成

了党员手中珍贵的生产原料。也正

是在这支永远冲锋在一线的先锋队

带领下，炼铁厂多年来都超额完成

了总公司下达的各项生产指标和工

作任务。

在武钢集团昆钢安宁新区炼铁

厂党总支的引领下，安宁新区炼铁

厂取得了一项又一项荣誉与成绩，

成为行业内的标兵。
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