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五华区黑林铺街道党工委在换届前组织开展廉政警示教育  郝亚鑫 
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火 车 跑 得 快 ， 全 靠 车 头 带 ； 大 雁 飞 得 远 ， 要 看 领 头 雁 。 在 开 启

“十四五”新征程、巩固拓展脱贫攻坚成果、接续推进乡村振兴的重要节

点，选优配强村（社区）“两委”班子特别是带头人，意义重大。

自2020年11月村（社区）“两委”换届工作启动以来，云南省坚持把

党的领导贯穿始终，坚持选优配强班子的工作目标，坚持风清气正的底线

要求，高标准高质量统筹推进村（社区）“两委”换届工作。

全省各州（市）通过入户宣传、召开群众会、发放宣传单、悬挂宣传

标语及农村“小喇叭”滚动播放等方式，加大对换届工作的宣传力度，提

高群众的知晓率和参与度，引导群众依法正确行使自己的民主权利。

在换届选举中，全省各地严格按照“先村（社区）党组织、后村

（居）民委员会”的总体安排，严格程序，依法操作，自觉接受群众监

督，使选举工作在“阳光下运行”，实现程序合法、过程公开、选举结果

有效。

目前，全省村（社区）顺利完成“两委”换届工作。一大批优秀人才

充实到村（社区）“两委”班子中，为云南巩固拓展脱贫攻坚成果、开启

全面推进乡村振兴新征程打下坚实基础。

换 出 新 气 象
——聚焦云南村（社区）“两委”换届


