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“线上+线下”齐发力

2021年春节刚过，一场集中学

习研讨在云岭大地拉开帷幕。2月20

日至22日，云南省举办全省组织部

门深入学习贯彻党的十九届五中全

会精神研讨班，6000多名学员分别

在主、分会场参加培训。

鉴于目前疫情防控要求，不便

于大规模集中开展培训。为此，云

南省委组织部采用信息化手段，采

取“昆明主会场集中授课+各地分会

场视频授课”的方式举办研讨班，

将培训对象扩大到全省组工干部，

设立了146个分会场。

2020年以来，为有效缓解疫情

形势下集中办班难的问题，云南省

委组织部通过“在线课程”“移动

课堂”“网上班”“云课堂”等方

式，加大网络培训力度。“网络在

线培训，既解决了当前不便跨地域

集中的问题，最大限度降低了疫情

对培训的影响，也进一步扩大培训

覆盖面和影响力，使各级组织部门

共享了省级优质师资，达到预期效

果，对疫情防控常态化下开展培训

工作作出有益探索。”云南省委组

织部相关负责人表示。

同时，云南省还积极探索“面

上分散、点上集中”、线上线下

培训相结合的“移动课堂”教学模

式，以“移动课堂+本地课堂”的形

式开展课堂教学，以“录播+直播”

的形式开展现场教学。

“此次培训形式新颖，有现场

教学、视频教学以及直播教学现场

互动答疑，解决了我们工作中遇到

的问题、技术上存在的难点、管理

中遇到的疑点。”2020年7月10日，

云南农村干部学院第二期“移动课

堂”在武定县圆满结业，学员卢玉

敏在结业典礼上分享了心得。

开展线上线下相结合的培训

模式，是党校在抗击新冠肺炎疫情

形势下加大教学改革创新力度的客

观需要，也是扎实开展干部教育培

训工作的有益探索。为此，云南省

在干部教育培训中坚持线上线下相

结合，在提高参训积极性和实效性

的同时，也让学习内容走入智能终

端，实现了学习“不断档”，让理

论教育走新更走心。

“理论+实践”教学相融合

2019年6月21日，昭通市第一期

乡镇干部脱贫攻坚业务培训班在绥

江县圆满结束。培训班通过现场观

摩看做法、分组讨论谈看法、经验

交流找办法等方式，对全市146个乡

镇的党委书记进行培训。学员纷纷

表示，此次培训坚定了他们打赢脱

贫攻坚硬仗的信心和勇气。

“通过学、听、看，提高了思

想认识，在工作的方式方法上也受

到启迪。对为什么抓产业、抓什么

产业和怎样抓好产业等问题，我感

到思想上的落后才是真正的落后，

别人可以做好的，我们同样也能做

好。”培训班学员、巧家县中寨乡

党委书记何滔表示。

近年来，昭通市围绕“两不愁

三保障”、易地扶贫搬迁、产业培

育、劳动力转移就业等，多次组织

实地观摩，并召开现场推进会，把

课堂搬到企业、基地和田间地头，

开展现场教学，围绕易地扶贫搬

迁、产业扶贫、健康扶贫、扶贫小

额信贷、“万企帮万村”等好做法

丰富形式 提升培训实效

近年来，云南省按照习近平总书记提出的“广大干部要不断丰富专业知识，提升专业能力，培养
专业精神，努力成为本工作领域的行家里手”要求，积极创新干部教育培训的方法、手段和载体，丰
富培训形式，不断激发干部学习的内在动力，有效提升培训效果。


