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有担当和作风硬是新时代领导干部干事创业不可或缺的重要

品质。担当和作风，两者之间相辅相成、互相作用。担当，是一

种素养、一种品格，更是一种责任、一种行动，没有担当精神，

什么事也不敢干、什么事也干不成；作风，是一种状态、一种形

象，更是一种精神、一种力量，没有过硬的作风，什么事也干不

了、什么事也干不好。一个真正敢于担当的人，必定是一个拥有

良好作风之人；一个真正作风过硬的人，也必定是一个为事业担

当尽责之人。领导干部干事也好、成长也好，都必须自觉担起该

担的责任、锤炼过硬的作风，以担当实效展现过硬作风、以过硬

作风确保担当实效。

结合自己多年的从政经历和学习心得，梳理总结提炼了250

条核心观点（其中“有担当”部分130条、“作风硬”部分120

条），条目与条目之间，在旨意上各自独立，在逻辑上互为整

体，在内容上都体现出世界观和方法论的统一。希望对大家有所

启迪、有所帮助。

一、当干部就得有担当

什么是担当？简单地说，就是在履职中担起应尽的义务，发

挥出自己全部的能量。担当是中华民族的传统美德，也是中国共

产党人的永恒基因。俗话说：“当官不为民做主，不如回家卖红

薯。”当干部就要有担当，不担当就不配当干部，有多大担当才

能干多大事业。新时代的领导干部更应自觉担起“关键少数”的

“关键责任”，想担当、敢担当、乐担当、善担当，努力创造出无

愧于时代、无愧于人民、无愧于历史的业绩。

1.桥的价值在于能承载，人的价值在于能担当。追求有所建

树，必须坚持有所担当。领导干部必须为党和人民的事业担当奉

献，在履行政治担当、历史担当、责任担当中实现人生价值。

2.天地生人，有一人应有一人之责；人生在世，生一日当

尽一日之责。谁都不可能脱离责任而生，敢于负责任，才能担重

任。领导干部要时刻牢记权力就是义务、岗位就是责任，在岗一

分钟、战斗六十秒，不教一日闲过。

3.责任如火，温暖创业的心；责任如炬，照亮前行的路。

责任是人生成长和干事创业的动力源。尽多大责任就会有多大成

就。领导干部没有担当尽责的态度，追求卓越只能是一种奢望，

要把为民服务作为永恒的责任，履好每一份职、尽好每一份责。

4.知责任者，大丈夫之始也；行责任者，大丈夫之终也。在
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