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其位、谋其政、尽其责是为官从政的基本要求，

离开责任就不配当干部，不尽其责就是对党不忠

诚。领导干部要守土有责、守土负责、守土尽

责，做到知行合一。

5.比认识更重要的是决心，比方法更关键的

是担当。领导干部干事创业必须始终保持一股勇

气和锐气，坚定意志和斗志，做到担责不误、临

难不怯、履险不惧、受屈不计。

6.担当是共产党人的使命所在，担当是人民

群众的期望所在，担当是自身职责的要求所在。

领导干部要以担当践行初心和使命，以实际行动

诠释对党的忠诚、对人民的赤诚。

7.担当是永不过时的时代标签，实干是永不

磨灭的奋斗底色。担当是干部的本分，干事是干

部的天职。领导干部最大的担当就是为党和人民

的事业奉献一切，最好的实干就是为不断满足人

民对美好生活的向往奋斗不止。

8.担当实干，是共产党人的政治本色；担当

实干，是党员干部的应有品格；担当实干，是人

民公仆的鲜明标识。空谈误国，实干兴邦。领导

干部要以舍我其谁的实干精神和担当意识，自觉

主动地为国家和人民建功立业。

9.职位就是岗位，职务就是责任，责任重于

泰山。知责任千钧之重，担责任万分之实。不愿

担责就不该当领导，不会担责就不能当领导，不

敢担责就不配当领导。领导干部只有对工作尽职

尽责，才能仰不愧天、俯不愧人、内不愧心。

10.领导就是责任，领导就是担当。在其位，

就要谋其政；任其职，就要尽其责。对职责范围

的工作不认真不负责，就没有资格做领导工作。

领导干部要进一步强化责任感、进取心和精气

神，尽责尽到一责不推，尽力尽到无能为力。

11.为政之要在勤，为官之本在廉。干事是职

责所系，干净是立身之本。不干事，再廉洁都是

空；不干净，能力再强都是零。领导干部要始终

坚持敬畏之心不放松、从严律己不含糊，以干事

展现作为，以干净体现本色。

12.有为才能有位，做事业的“定海神针”，

是荣光，更是责任和担当。领导干部要始终保持

强烈的事业心和责任感，让责任融入血液，使担

当融入灵魂，恪尽职守、坚定不移、任劳任怨，

才能有所建树、有所成就。

13.关键时刻见真章，改革关头看担当。惟

其艰难，才更显勇毅；惟其笃行，才更见担当。

领导干部要时刻把责任扛在肩上，关键时刻冲得

上，危难关头豁得出，改革时期顶得住。

14.担当大小，体现着干部的胸怀、勇气、

格调，有多大担当，才能干多大事业。苟利国家

生死以，岂因祸福避趋之。领导干部只有胸怀坦

荡、胸襟开阔，才能明察秋毫、洞察万物，才能

有所担当、有所作为。

15.没有担当，忠诚就会黯然失色；没有担

当，干净也会大打折扣。领导干部要把忠诚体现

在铁肩义胆的担当上，满怀热忱干事、光明磊落

干事、干干净净干事。

16.在工作岗位上恪尽职守，是最基本的担

当；在改革发展中迎难而上，是有勇气的担当；

在面对失败时不屈不挠，是有魄力的担当。领导

干部要始终树牢责任重于泰山的意识，在攻坚克

难中历练提高，在不懈奋斗中建功立业。

17.离开责任而谈担当无异于镜花水月，离开

担当而谈责任更是空中楼阁。担当与责任总是联

系在一起的，一份责任就是一份担当。领导干部

要善于把担当置于肩，时时刻刻守好责任田，尽

心竭力，善作善成。

18.有权必有责、有责要担当、失责必追究。

权力越大，责任就越重。领导干部要紧紧咬住

“责任”二字，正确处理权力与责任的关系，履

好职、担好责。

19.履职尽责、担当作为是对干部的基本要

求，不担当不作为也是腐败。不负责就问责，不

担当就挪位，不作为就撤职，只有这样才能鞭策

干部对岗位心存敬畏，对工作尽心尽责。

20.群行群止看识见，顺境逆境看定力，大

事难事看担当。领导干部要有见识、有定力、有

担当，才能做到心明眼亮、心中有数，不随波逐

流、不人云亦云，自信面对一切困难问题。

21.岗位就是责任，职务就是使命。领导干部

不论处在什么环境、什么岗位，必须以强烈的担

当精神主动作为，不让责任缺位，要让担当就位。

22.政治上的坚定、党性上的坚定，都离不

开理论上的坚定。领导干部要在常学常新中加强

理论修养，在真学真信中坚定理想信念，在学思

践悟中牢记初心使命，在细照笃行中不断修炼自
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