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日常工作中体现担当，在大事要事难事中彰显

担当。

116.讲责任无需豪言壮语，讲担当无需惊天

壮举。领导干部要有“功成不必在我，功成必定

有我”的责任担当，“做官务必做事，做事绝不

作秀”的务实精神，“看重组织考核，更注重群众

感受”的公仆情怀，在知行合一中践行担当。

117.有田不耕仓廪虚，有权就有责，在位

当尽责。领导干部要以“干字当头”，在学习中

领悟、在实践中锻炼、在磨难中考验，做到担

“责”不推、担“事”不躲、担“学”不辍、担

“难”不怯、担“忧”不惧。

118.历史只会眷顾坚定者、奋进者、搏击

者。领导干部要强化“看齐追随、忠诚第一”的

政治担当，强化“使命引领、一心谋战”的奋战

担当，强化“初始即严、上下同严”的作风担

当，强化“首任首责、起步领先”的实干担当，

做勇于担当作为的先锋和善于担当作为的表率。

119.领导干部是推动事业发展的“关键少

数”，要做到任务面前不摇手，靠前指挥不甩

手，遇到难题不缩手，精心施工不失手，面对诱

惑不伸手，带好队伍不松手，功不告成不撒手。

120.良好的精神状态是做好工作的重要前

提。领导干部要用责任点燃激情，以落实彰显水

平，靠实干树立形象，用牢固的责任意识和实干

精神，沉下心来画好第二个百年奋斗的蓝图，

谱写新篇章。

121.事业之成、发展之兴关键在领导干部。

领导干部要扛起非常之责，落实非常之策，汇聚

非常之力，带头挑最重的担子、啃最硬的骨头，

在知行合一中凝聚干事创业的磅礴力量。

122.俗话说，软肩膀挑不起硬担子。领导

干部要自觉做“热锅上的蚂蚁”，磨砺敢担当的

“宽肩膀”，练就能担当的“铁手腕”，伸出肩

膀扛起担当，举起双臂托起担当。

123.在日新月异高速发展的时代，领导干部

更需要鼓足干劲，使足闯劲，保持韧劲，大胆去

闯、勇敢去试、努力去拼、老实去干，以一种不

服输、不怕败、愈挫愈勇、愈险愈进的精神状态

征服这个时代。

124.发现问题是水平，解决问题是本事。领

导干部面对原则问题，杜绝变通让步，敢于发声

亮相；面对难点问题，杜绝绕道逃避，敢于负重

前行；面对热点问题，杜绝推脱责任，敢于挺身

而出；面对痛点问题，杜绝讳疾忌医，敢于刮骨

疗毒。

125.党的根基血脉是人民，力量源泉是人

民。领导干部要把人民放在心中最高位置，为人

民和人民的事业用心用情用功，担责担难担险，

谋事干事成事。

126.“责任”二字历来都不是简简单单，

更不是轻轻松松。知其史方能激其志，激其志方

能尽其责。领导干部要以历史的大视野来读懂责

任，以时代的新标尺来认清责任，以人民的新期

待来强化责任。

127.家国大义、人民情怀，体现的是一种责

任担当。领导干部要把家国大义扛在肩上，把百

姓冷暖装在心中，把责任担当举过头顶，将立身

养德的坚守、立志报国的追求和胸怀天下的担当

融入血液，努力为国家创造更多财富、为人民增

进更多福祉、为民族增添更多辉煌。

128.担当，不仅需要真担当、乐担当、敢担

当，更需要善担当。领导干部在担当过程中要化

无形为有形、变被动为主动、由软指标成为硬任

务，不断增强工作的积极性、主动性、创造性。

129.担当是履职的“发动机”，要心中有

责、主动看齐，在履职尽责上树标杆、作表率。

“担”意在扛起，“当”意在承担，领导干部要

以担当诠释尽责，以表率彰显担当。

130.化蓝图为美景，落实环节至关重要。领

导干部要以事不过夜的紧迫感，带头雷厉风行抓

推进和抓落实，带头雷厉风行把工作任务落实到

具体的人、具体的事，一项一项地抓，一环一环

地抓，一抓到底，使工作办一件成一件，以抓铁

有痕、雷厉风行的作风推进工作、狠抓落实。

（本文系中共云南省委副书记李小三同志

2021年6月22日在省委党校中青班学员论坛上的讲

话节选）
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