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特别报道

香格里拉市五境乡干部职工开展工会活动

重要举措。曾经，迪庆州医疗条件

落后，看病难、看病贵是干部职工

面临的一大难题。近年来，在党中

央、国务院和省委、省政府的关心

支持下，迪庆州结合实际出台了

《迪庆州医疗保障制度筹资及待遇

政策实施细则》，对干部职工医疗

保障方面的政策待遇作出明确规

定。同时，顺利完成州医院三级甲

等创建工作，并成立了体检中心，

借助医疗组团式帮扶和对口帮扶平

台，医疗设备不断完善，诊疗技术

不断提升，医疗力量不断壮大，干

部医疗保障水平有了质的提升。

“每年享受中央高海拔少数

民族自治州基层干部职工体检费补

助，超出部分才用自己承担，州里

也有专门的体检中心，不用辗转到

大理、昆明体检了，对于退休干部

来说，真是太方便了。”居住在香

格里拉市建塘镇的市委组织部退休

干部周文学说。据统计，自州医院

体检中心成立以来，共对单位在职

人群开展健康体检21749人次。

根据党中央和云南省关于关

心关爱脱贫攻坚一线、疫情防控

一线干部的有关要求，迪庆州在做

好劳模、苦脏累险行业等职工疗

（休）养的基础上，全面开展抗疫

一线职工、灵活就业群体职工、受

省级以上表彰优秀干部职工等群体

疗（休）养项目，组织职工分别到

昆明、曲靖、海南等地的工人疗养

院疗（休）养，职工身心健康权益

得到进一步保障。针对干部职工工

作、生活中存在的困难和问题，积

极想办法、谋措施，切实解除干部职

工后顾之忧。

全方位改善工作生活环境

让迪庆干部在生活上有“甜头”

清晨走进宽敞明亮的办公室上

班，中午在干净卫生的食堂就餐，

晚饭后在宽敞的球场和村民打球，

回到宿舍可以和家人视频连线，闲

暇时在职工中心阅读交流，这是德

钦县佛山乡政府干部工作生活的真

实写照。

针对大多数乡镇干部家在外地

的情况，迪庆州加大干部周转房投

入建设力度，开办职工食堂，尽力

满足干部职工日常生活需求。投入

资金4757.86万元，全覆盖实施改

善乡镇职工基本工作生活条件项目

120个，“七小”（食堂、厕所、

澡堂、图书室、文体室、开水房、

电视房）设施、“两房”（乡镇办

公用房和职工周转房）项目及为民

服务中心建设和改善环境建设项目

100%完成。“乡村两级办公场所、

生活设施得到不断改善，为基层一

线干部营造了舒适、舒心的办公和

生活环境。”维西县中路乡组织委

员杨琼说。

习近平总书记到西藏考察调研

时强调，要重视干部职工健康保障

工作，解决好干部职工的后顾之忧。

省委书记王宁深入迪庆调研

指导时要求，党委、政府要关心爱

护干部，提供必要的保障。迪庆州

高度重视，采取有力措施将关心关

爱干部政策落到实处，切切实实让

全州广大干部感受到党的关怀和温

暖。体检补助、带薪休假、落实各

类工资福利待遇等，一项项激励政

策的逐步完善，充分激活了迪庆干

部队伍这“一池春水”。

“生逢伟大时代，我们基层干

部无论是工资待遇还是生活条件，

都得到了极大的提高，获得感、幸

福感也得到了极大的提升，我们感

恩党和国家，也将不忘初心、牢记

使命，努力创造无愧于新时代的新

业绩。”香格里拉市五境乡四级主

任科员奎孟鑫说。

迪庆州委组织部  

干部职工在工作之余到图书室充电学习


