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先锋观察

昆明呈贡云上小镇工作人员展示微型显示器运用场景  郝亚鑫 

器领域两家重点头部企业之一。近

年来，该公司先后突破一系列关键

技术，成功研发多种规格型号的高

分辨率主动式OLED微型显示器，并

实现批量生产，技术达到国际一流

水平，产品走出国门，并代表中国

参与国际竞争，占有全球17%的OLED

微型显示器市场份额，成为国内第

一、全球第二的主动式OLED微型显

示器研发、生产和销售企业，国家

级制造业单项冠军企业。

短板亟待补齐

记者从云南省工业和信息化厅

了解到，云南微型显示器产业成效

和优势固然突出，但由于云南科技

和工业基础底子薄、起步晚、发展

较慢，微型显示器产业发展也面临

和其他科创型企业一样的短板和

瓶颈。

一方面，云南微型显示器产业

链不完善，表现为研发和市场“两

头在外”，前沿技术落地相对较

慢，且未能形成完整的产业链，相

关材料及配套设备需从省外或国外

采购。云南主要从事生产环节，但

由于基础设施和技术发展滞后，存

在生产成本较高等问题，制约了企

业发展，影响了头部企业入驻落户

的积极性。目前，云南微型显示器

产业仅有云南创视界光电科技有限

公司和云南北方奥雷德光电科技股

份有限公司两家龙头企业，而其余

中小企业多以简单的“代工”形式

为主，规模零散、生产低端。

另一方面，在OLED微型显示器

产业链上，AR/VR等近眼显示装置市

场为新兴市场，产品运用场景不丰

富、落地运用方案少、招商引资缺

乏项目支撑。而市场需求则由少数

几家头部企业引领，客户需求对市

场要素的配置引导效果还未显现，

亟待出现划时代的终端产品运用和

推广引燃市场。同时，由于云南整

体发展环境、营商环境、企业和人

才保障要素等亟待提升，目前几家

龙头企业还难以吸引国内外顶尖半

导体、光电显示等领域的专业人才

聚集，产业优秀人才缺乏。

面对短板和瓶颈，如何破题？

又应如何更好地推进微型显示器产

业提质增效？

对此，云南省工业和信息化

厅装备制造处相关人员告诉记者，

微型显示器产业的未来发展，最

重要的还是人才和企业。首先，应

从省级层面切实强化人才建设，引

导产业人才政策向“半导体显示”

领域倾斜，支持企业汇聚产业高端

人才。在全省新引进的工业产业项

目中，引进相关企业的同时开展专

场人才引进活动，提高引才聚才精

准度。持续推进高层次人才引进奖

励政策，建立从尖端人才到技能人

才全方位、多层次引进体系。加强

行业专家咨询组建设，吸引培育更

多产业人才投身产业发展。其次，

积极贯彻云南现代产业体系有关政

策措施，加大“数字及光电子产业

链”的招商力度，吸引更多优秀头

部企业入驻。充分发挥重点企业核

心带头作用，围绕产业链加大产学

研政策支持，推动建设具有行业共

性、关键性、前瞻性的新兴创业平

台，开展关键核心材料攻关，增强

科技成果转化功能，培育壮大一批

具有核心创新能力的一流企业，为

完善产业链奠定基础。

本刊记者 刘 宇 

指甲盖大小的微型显示器  郝亚鑫 


