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每年投入40亿元引进培养高层次人

才，给予符合条件的引进人才最高

一次性100万元工作生活补贴，给予

引进团队最高3000万元项目经费支

持。“回到云南，既是回馈家乡、

服务家乡，也得益于这里越来越好

的干事创业环境。”博士毕业于清

华大学，在哈佛大学完成博士后研

究的“80后”冯晶，如今已是昆明

理工大学的一名教授、博导，他和团

队研发的稀土超高温钽酸盐热障涂

层材料，已在本领域实现突破。

拓宽渠道  汇才兴滇

近年来，云南坚持完善人才战

略布局、抓实平台载体建设，人才

引育渠道更加开放多元。通过不断

加大交流平台、创新平台、合作平

台、学科平台建设力度，平台聚才

引才育才用才作用得到充分发挥，

也造就了一批拔尖创新人才。

2022年11月12日，李兰娟院

士名医工作室揭牌仪式在昆明市第

一人民医院甘美医院举行。作为从

事传染病临床、科研和教学工作40

余年的中国工程院院士，李兰娟有

着诸多的科研成果，她之所以选择

云南，看中的是云南省委、省政府

对于人才工作、医疗事业的高度重

视。她希望通过名医工作室，将5G

医疗技术、人工肝移植等先进技术

引入云南，让医疗创新发展成果惠

及更多群众。

李兰娟院士名医工作室落户云

南，只是第六届云南国际人才交流

会达成的人才智力合作项目之一。

2022年11月，云南以“智汇彩云

南·共谋新发展”为主题，高规格

举办第六届云南国际人才交流会，

促成人才智力合作项目201项、招商

引资项目129项、131个创新主体与

云南建立合作关系。同年12月，首

届腾冲科学家论坛成功举办，促成

人才智力引进项目220项，引进院士

专家团队10个、高层次人才130余

名，招商引资项目78项。

在积极搭建交流平台招才引智

的同时，云南不断强化内功，加快

创新平台建设，逐渐形成以平台集

聚人才、以人才带动项目、以项目

促进产业的良性循环发展模式。全

省建成植物化学与西部植物资源持

续利用国家重点实验室、农业生物

多样性应用技术国家工程研究中心

等国家级创新平台27个，建成省级

重点实验室、技术创新中心、制造

业创新中心、临床医学研究中心、

工程研究中心和企业技术中心等省

级创新平台1822个。

近年来，云南不断深化“大

院大所大校大企”合作。2022年9

月，位于昆明的西南联合研究生院

完成首届300名硕士、100名博士研

究生招生工作。学校采用“部属共

建高校+云南高校”结对组成“双导

师制”，将北京大学、清华大学、

南开大学、云南大学、昆明理工大

学、云南师范大学6所高校的20位院

士、184名“杰青”“长江学者”等

高水平专家聚集到一起，联合开展

人才培养和学术研究，服务国家发

展战略和云南经济社会发展。“通

过创新的体制机制，西南联合研究

生院将实现人才培养、科学研究、

社会服务的一体化，努力建成具有

国际水准的新型人才培养基地和前

沿学术研究基地。”云南大学副校

长、西南联合研究生院常务副院长胡

金明说。

聚焦发展  聚才强滇

云南始终坚持科技是第一生

产力、人才是第一资源、创新是

第一动力，大抓产业发展、大抓营

商环境、大抓市场主体、大抓改革

开放、大抓创新发展、大抓绿色发

展，绿色铝、硅光伏、生物医药等

产业快速发展，新产业、新产品、

新业态不断涌现。

先导科技集团有限公司是全

球最大的稀散金属综合服务商，产

品广泛应用于半导体、红外、光通

讯、显示、光伏等领域。如今，该

公司在昆明投资建设的科技产业园

主体建筑即将完成装修投入使用。

“我们将充分发挥先导科技集团在

全球稀有金属材料科技领域的引领

作用，助力地方经济发展。”先导

科技集团执行董事朱世明表示，在

项目建设过程中，企业也得到了政

府和相关部门的大力支持。企业有

信心把项目做好、做强、做大，吸

引产业链上下游企业落户，推动云

南新材料产业发展。

2008年，已经掌握白芸豆淀粉

酶抑制剂关键技术的钟毓，结束在

英国多年的留学和科研生涯回国，

创办云南天保桦生物资源开发有限

公司。几年前，该公司入驻云南省

高层次人才创新创业园后，得到快

速成长。“2021年，中国白芸豆提

取物终端消费品市场突破142亿元。

而在2019年，市场规模还不到12亿

元。”钟毓表示，“未来，我们将

通过农业科技和生物科技的双向赋

能，努力把云南的白芸豆产业培

育成千亿元的产业集群，助力乡

村振兴”。

功以才成，业由才广。云南

坚持外引和内培并重、人才和团

队共育、刚性和柔性并举，以实施

重大人才工程为关键抓手，以项目

化推动为主要方式，有效提升了人

才的数量和质量，云南人才总量达

611.08万人，人才在产业强滇中

发挥着越来越重要的支撑作用。未

来，云南将按照省委人才工作会议

精神，深入实施人才强省战略，营

造人才发展最优生态，为推动全

省高质量跨越式发展提供坚实人

才支撑。
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