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先锋讲坛

年轻干部如何制定并落实职业规划

找准自身定位，明确职业目标

马克思认为，职业的选择与规划对于一个人

的发展是极其重要的。进行清晰的自我定位、科

学合理的职业规划是年轻干部干事创业的首要责

任，只有正确了解自己、认识自己，对自己有准

确的定位，才能在工作中找到适合自己的位置。

第一，明确自身定位。习近平总书记指出，

年轻干部无论是立身处世还是从政干事，首要的

就是要解决好“我是谁、为了谁、依靠谁”的问

题，不断追求“我将无我，不负人民”的精神境

界。一要明确“我是谁”，永怀公仆之心。年轻

干部务必明确自己的第一身份是人民公仆。要牢

固树立以人民为中心的发展思想，始终能够做到

关键时刻冲得上去、危难关头豁得出去。二要铭

记“为了谁”，永葆赤子之心。年轻干部务必铭

记第一职责是为人民服务。为民造福就是最大政

绩，一切工作都是为了人民。三要懂得“依靠

谁”，永葆团结之心。年轻干部务必要懂得人民

群众才是历史的创造者，要紧紧依靠人民群众，

与人民同行，始终与人民想在一起、干在一起。

第二，确定职业目标。一方面，要志存高

远、勇担使命。习近平总书记指出，年轻干部

“要立志做大事，不要立志做大官”。作为党的

干部、人民的公仆，要用理智的态度从自我审视

和他人经验中确定好职业目标，保持平和心态，

看淡个人得失，努力工作，把对马克思主义的信

仰、对中国特色社会主义的信念作为毕生追求。

另一方面，要严肃认真、契合实际。职业

规划的过程会受到外界的各种干扰，也会被内心

情感冲动所左右。因此，职业方向必须是经过严

肃、谨慎地考虑后内心深度认同的选择。职业目

标的确定要根据组织发展需要，抓住环境变化

带来的机遇，综合考虑个体潜能、能力素质等因

素，拟定科学合理的职业规划目标，并结合实际

制订实施计划。

提升自身能力，练就看家本领

习近平总书记指出：“干事创业，既要政治

过硬，又要本领高强。”年轻干部精力充沛、思

维活跃、接受能力强，正处于长本事、长才干的

大好时期，更需要提升自身能力。

第一，厚积薄发。当前我们从事的工作节奏

快、要求高、责任重，年轻干部要着力提高政治

能力、调查研究能力、科学决策能力、改革攻坚

 赵文能

年轻干部是党和国家事业发展的生力军，肩负着新时代赋予的重任。新时代对年轻干部提出

了更高要求，年轻干部要根据时代的发展变化，抓住机遇做好科学合理的职业规划。这样既能在

职业发展中实现个人价值，也能将个人发展融入国家发展，带领人民群众开创中国特色社会主义

事业新局面。笔者认为，年轻干部进行职业规划可从以下方面入手。


