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乡村振兴X

精心部署  
打牢村庄规划基础

    

为顺利推进“干部规划家乡行动”，勐

先镇成立由镇党委书记、镇长担任双组长的

“干部规划家乡行动”工作领导小组，确保

责任落实到位。在镇党委、镇政府的统筹下，

辖区各村党组织积极响应，纷纷组建由村“两

委”班子、驻村工作队员、规划技术人员、

返乡人员和党员群众代表为成员的村庄编制

规划小组，为有序推进村庄规划提供保障。

在此基础上，勐先镇采取自下而上的原

则，由各村党组织牵头，认真开展摸排工作，

完成 11 个村的人员信息采集，并建立“干部

规划家乡行动”人才库。通过召开动员部署会、

拨打乡情电话、发出倡议书等方式，把乡贤

请回来、能人找回来、商人引进来、群众发

动起来，动员大家发挥各自优势，为家乡规

划建言献策。  

近年来，云南省宁洱县勐先镇依托“干部规划家乡行动”，

以乡情乡愁为纽带，组织动员广大党员干部、致富能手等为

家乡发展出谋划策，共绘乡村振兴美丽画卷。

致富带头人刘英返乡开办茶厂

同时，结合“三会一课”、

主题党日活动、群众会议等，

广泛宣传动员村民积极参与村

庄规划编制全过程，保障村民

的知情权、参与权，切实维护

村民权益。干部与村民一起座

谈商讨，充分了解民情民意，

让村庄规划真正成为一件“民

心工程”。

有了人才支撑并在村民的

广泛参与下，勐先镇计划用 3年

时间，分批次完成 11 个村庄的

规划编制。目前，首批确定 3

个行政村作为试点规划村，将

通过选树先进典型、推广创新

经验等，充分发挥试点村的示

范带动作用。  

        

典型示范
带动乡村加速发展

    

为推动规划工作整体提升，

勐先镇结合“农村人才‘归雁’

工程”“青年人才党支部建设”

等行动，带动一大批在外就业

的优秀人才关注家乡发展、主

动返乡创业，促进农村人才回

流、带动乡村人才振兴。

结合区位和资源优势，勐

先镇党委、镇政府抓住全县大

力发展肉牛产业的契机，积极
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