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问：经营性建设项目是否可以占用国有林场林地？
答：关于经营性建设项目是否可以占用国有林场林地的问题，现行

法律法规没有禁止性规定。国家林业和草原局《国有林场管理办法》第

十八条规定：“保持国有林场林地范围和用途长期稳定，严格控制林地

转为非林地。经批准占用国有林场林地的，应当按规定足额支付林地林

木补偿费、安置补助费、植被恢复费和职工社会保障费用。”《云南省

国有林场管理办法》第二十一条规定：“经营性项目确需占用国有林场

林地的，在不破坏生态、保证国有林场集中连片完整性的前提下，实行

占补平衡，先补后占，并依法办理审批手续。”

    

问：在外省缴社保满 15 年辞职回户籍地，需要把社保转回
来吗？

答：参保人员达到待遇领取条件前，跨省流动就业，基本养老保险

关系转移接续可以按照《国务院办公厅关于转发人力资源社会保障部 财

政部城镇企业职工基本养老保险关系转移接续暂行办法的通知》规定转

移接续。达到待遇领取条件时，应将养老保险关系归集至待遇领取地，

享受基本养老保险待遇。

    

问：参加个人养老金可以抵扣多少个税？
答：个人养老金采取递延纳税优惠，在缴费环节，个人向个人养老

金资金账户的缴费，按照 12000 元 / 年的限额标准，在综合所得或经营

所得中据实扣除；在投资环节，计入个人养老金资金账户的投资收益暂

不征收个人所得税；在领取环节，个人领取的个人养老金，按照 3% 的

税率计算缴纳个人所得税。

    

问：社保关系跨省转移，社保卡还能继续使用吗？
答：在 2016 年启动的全国跨省异地就医持卡直接结算应用中，已

实现社保卡全国通用。2021 年底已实现社保卡申领、启用、补换、临时

挂失等服务事项的跨省通办。社保卡的应用与社会保险统筹层次、相关

应用系统的覆盖范围等密切相关。随着各地社会保险已普遍实现省级统

筹，社保卡已基本做到省内一人一卡，省内社保关系转移无需换卡。社

保关系进行跨省转移的，目前需要换发社保卡。随着企业职工养老保险

全国统筹和全国性人社服务系统的建设，将进一步推进社保卡

跨省通办与通用，减少跨省重复办卡。
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